
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE
,,Prof Dr, George f.M, Georgescd'IASI

,  A N U N T
nrL("! ain data de 08.08.2016

,,Institutul de Boli Cardiovasculare ,,Prof. Dr. George I.M. Georgesal'lasi

anunti scoaterea la concurs a postului de director financiar contabil in

conformitate cu prevederile Ordinului 284172.02.2007, cu modificarile si

completarile ulterioare, privind aprobarea metodologiei cadru de organizare si

desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor specifice comitetului

director din spitalele publice.

Candidatii vor depune dosarele de inscriere la sediul unitatii din B-dul

Carol I, nr. 50, etaj VI, la Biroul RUNOS, pana pe data de 23.08.2016, ora
16.00, iar concursul se va desfasura incepand cu data de 31.O8.2016.

Bibliografia, continutul dosarului de inscriere, criteriile de selectie si
temele propuse pentru efectuarea proiectului de specialitate si metodologia de
concurs vor fi afisate la sediul unitatii si pe site_ul: www.cardioiasi.ro.

Relatii suplimentare pentru ocuparea postului se pot obtine la Biroul

RUNOS sau la telefon 0232-271834 interior 110".

Manager,
Prof. dr. Grigore Tinici



MINISTERUL SANATATII
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A N U N T
Nn// -( rt'dandata de og.og.2016

Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea postului de director financiar
contabil va cuprinde urmatoarele documente :

- cerere de inscriere la concurs;
- copie de pe actul de identitate;
- copie legalizata de pe diploma de licenta sau absolvire, dupa caz;
- curriculum vitae;
- adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea

studiilor, dupa caz;
- cazierul judiciar;
- copii de pe dilomele de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializiri,

cursuri, stagii, competente/atestate, etc. in functie de postul pentru care
concureazS;

- declaratia pe propria raspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de
anul 1989;

- adeverinta din care sa rezulte ca este apt medical, fizic si neuropsihic;
- proiectul/lucrarea de specialitate;
- copia ceftificatului de atestare a a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului

european de conturi, precum si de cunoastere a reglementarilor europene in
domeniu;

Dosarul de concurs va fi depus la Biroul RUNOS pana pe data de
23.0S.2016, ora l-6.00

Manager,
Prof. dr; Grigore Tinica
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Ni.-" " dan data de 08.08.2016

La concursul pentru ocuparea postului de director financiar contabil se pot

inscrie candidati i  care indeplinesc, cumulativ urmatoarele criteri i  :

Criterii generale

1. au domici l iu l  stabi l  in Romdnia
2. nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala
3. sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic)
4. nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor Legii 19/2000 privind sistemul

public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.

Criterii specifice :

1. pentru functia de director financiar contabil:
2. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta

sau echivalenta in profil economic;
3. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studii lor;

Manager,
Prof. dr. Grigore/inica'  ; /
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1 . Legea nr.9512006, Titlul VII privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea finatelor publice nr. 500/7.002, cu modificbrile gi completSrile ulterioare;
Legea contabilitbtii nr. 8211991, republicatS, cu modificSrile gi completbrile ulterioare;
Ordonanta de Urgenta nr.5712015 din 9 decembrie 2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 20L6, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal bugetare, cu modificarie si completarile ulterioare.
Ordonanta Guvernului nr. Ltgl1999, privind controlul intern gi controlul financiar
preventiv, republicata, cu modificbrile gi completarile ulterioare;
Ordinul ministerului f inantelor publ ice nr.923120t4 pentru aprobarea Normelor
metodologice general referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionaie pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu, cu modificarile si completarile ulterioare.
Ordinul ministrului sanatatii nr. t79212002, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantatea gi plata cheltuieli lor institutii lor publice, precum
gi organizarea, evidenta gi raportarea angajamentelor bugetare si legale;

B. Legea nr.28412010 - lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificari le si completari le ulterioare;

9. Legea nr.5312003 - Codul Muncii, cu modificari le si completari le ulterioare;
10. Legea nr. 9812016 privind achizit i i le publice;
11. Hotbr6rea Guvernului nr. 39512006, pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii nr.

9Bl20L6 cu modificari le si completari le ulterioare;
12. Ordonanta Guvernului nr. 8112003, privind reevaluarea gi amoftizarea activelor fixe aflate

in patrimoniul instituti i lor publice, cu modificbri le gi completdri le ulterioare;
13. Hotbrdrea Guvernului nr. B4L|I995, privind procedurile de transmitere fdrd plat5 9i de

valorif icare a bunurilor instituti i lor publice cu modificari le si completari le ulterioare;
14. Hotararea Guvernului nr. t6l l20t6 pentru aprobarea pachetelor de servici i si a

Contractului-cadru care reglementeaza conditi i le acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017, cu modificari le si
completari le ulterioare;

15. Ordinul 763l22.06.20L6 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2017
a Hotarari i Guvernului nr. t6Il2016 pentru aprobarea pachetelor de servici i si a
Contractului - cadru care reglementeaza conditi i le acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017;

16. Hot516rea Guvernului nr. L44120L0, privind organizarea gi functionarea Ministerului
SEnEtbti i , actualizat;

17. Ordinul ministrului sSnbtbti i  publice nr. L04312010, privind aprobarea Normelor
metodologice de elaborare a bugetului de venituri gi cheltuieli la instituti i le sanitare
finantate integral din venituri propri i, cu modificir i le gi completari le ulterioare;

18. Ordinul 92I12006 ministrului sdnSt5gii publice, privind stabil irea atributi i lor comitetului
director din cadrul spitalelor publice, actualizat.
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TEME CADRU
pentru proiectul de management

f . imbuniti l irea structuri i  gi organizir i i  spitalului
a) analiza circuitelor functionale;
b) analiza structuri i  pe secti i  (cl inice, paraclinice, administrative, etc.)
c) evaluarea relatiei dintre structurile spitalului gi serviciile furnizate;
d) dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice 9i terapeutice;
e) propuneri de imbunbtdtire a structuri i  9i organizbri i  spitalului

2. Schimbarea profilului unui spital cu performange nesatisficitoare

a) dezvoltarea unor servici i  alternative sau complementare in cadrul spitalului
(urgent5, spitalizare de zi, recuperare, reabilitare, etc)

b) tranformarea intr-un centru multifunctional de tip ambulatoriu;
c) transformarea intr-un centru medico-social;
d) privatizarea unor secti i  din cadrul spitalului.

3, Evaluarea serviciilor de sinitate furnizate de spital

analiza activitdtii clinice a spitalului, pe tipuri de servicii furnizate;
analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codificare/
colectare, transmitere, validare)
imbundtbtirea capacitbti i  de rbspuns a spitalului pe la nevoile bolnavilor;
propuneri de imbundtbtire a performantei spitalului pe baza analizei
activitdfii clinice.

4. Analiza situatiei economico-financiare a spitalului

a) analiza venituri lor spitalului, pe t ipuri de servici i
b) analiza cheltuieli lor (pe tipuri, secti i ,  etc)
c) alternative de contractare a serviciilor in sistmul asigurdrilor sociale de

sb nbtate;
d) propuneri de imbundtit ire a f inantbri i  spitalului din surse publice gi

private.

a)
b)

c)
d)



5. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calit i l i i

a) calitatea serviciilor;
b) calitatea datelor raportate;
c) calitatea personalului;
d) satisfactia pacientilor.

6. Strategia managementului in domeniul achizit i i lor

a) stabilirea necesarului de materiale (medicamente, materiale sanitare, alte
materiale)

b) modalitbli de achizitie
c) evaluarea stocurilor
d) indicatori de eficientb ai utilizdrii stocurilor

7. Strategia managementului in activitatea de investilii

a) in echipamente
b) modernizarea de sectii
c) extinderi
d) reparatii capitale

8. Fundamentarea bugetului de venituri Ei cheltuieli in vederea
eficientizdrii activititii spitalului

a) fundamentarea activitdtilor;
b) determinarea cheltuieli lor pe secti i  gi t ipuri de cheltui l i ;
c) indicatori de eficientb determinati pe baza veniturilor gi cheltuielilor

spi talului .



Ministerul Sanatati i
Institutuf de Boli Cardiovasculare ,,Prof,dr. George f.M, Georgesctl'Iasi

STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului
2. Analiza SWOT a spitalului : puncte forte, puncte slabe, oportunitbti gi amenin!5ri

Identificarea problemelor critice
Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii fdcute
Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritarb identificatd :

- Scop
- Obiectlve - indicatori
- Activit5ti :

a) definire
b) incadrare in timp - grafic Gantt
c) resurse necesare - umane, materiale, financiare
d) responsabilitdti

- Rezultate agteptate
- Monitorizare - indicatori
- Evaluare - indicatori

Candidati i  aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta unproiect de management care
vizeaza spitalul (maxim B-10 pagini, fonturi de 14 in Times New Roman, la un rand)

Prof.dr. Gri
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